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Obiectivul/Actiuni,programe,proiecte preconizate Indicatori de evaluare Responsabil Termen
pentru indeplinirea obiectivului a gradului de realizare
Denumirea
0. 1 2. 3.
1. Managementul institutional
0. 1. 2. 3.
1.1. Prezentarea in CF a Raportului anual privind realizarca Planului Raport — afisat pe site-ul Decan lanuarie
Operational pe 2021 ) facultatii 2022
1.2. Avizare in CF a Planului Operational al Facultatii de Litere pentru PO aprobat de CF Decan lanuarie
anul 2022 si afisarea lui pe site-ul facultagii 2022
1.3. Analiza trimestriala in CF a stadiului indeplinirii Planului PV de analiza Decan Semestrial
Operational pentru 2022 Proecan
Consiliul facultatii
1.4. Dezbaterea s1 aprobarea de catre CF a BVC la nivelul Facultatii de Raport anual Decan Mai
Litere 2022
1.5. Revizuirea periodica a reglementarilor existente (afisate pe site-ul | Reglementari revizuite Decan/Prodecan Permanent
facultatii), completarea pe baza cerintelor impuse la nivel national si a si aprobate de CF Directori departament
experientei dobandite in aplicarea acestora. Consiliul facultatii
1.6. Actualizarea si implementarca Programului de dezvoltare a Program de SCMI Pd. C-SCMI Permanent
Sistemului de Control Managerial Intern 2022
1.7. Organizarea sedintelor CF, in vederea transmiterii deciziilor si PV sedinta a CF Decan Lunar
informatiilor privind activitatea facultatii Prodecan
1.8. Actualizarea si afisarea, inclusiv pe site-ul facultatii, a Metodologie finalizare studii Decan/Prodecan lanuarie
Metodologiei pentru finalizarea studiilor de licenta si masterat 2022 Consiliul facultatii 2022
1.9. Actualizarea i afisarca Metodologtei de admitere la studii de Metodologic admitere Decan Martie
licenta si masterat 2022 : Consiliul facultatii 2022
1.10. Revizuirea componentei comisiilor si a Organigramei Facultatii de Organigrama revizuita Decan lanuarie 2022
Litere si inaintarea spre CF pentru aprobare :
1.11. Redactarea si distribuirea Ghidului studentului pentru studentii anului 1| Ghidul studentului Prodecan Aprilie
Consiliul facultatii 2022

1.12. Actualizarea bazei on line privind evolutia profesionala a studentilor Baza de date Prodecan/Secretar gef Permanent
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1.13. Reactualizarea regulamentelor/metodologiileor proprii de organizare si | Regulamente/Metodologii Decan/Prodecan Pana in
functionare a Facultatii de Litere proprii Consiliul facultatii octombrie
2022
Numar programe: 4 Decan/Prodecan Péana in

1.14. Inscrierea/actualizarea in RNCIS a datelor privind programele de
studit  (licenta i master) ca i conditic obligatoriec pentru
acreditare/autorizare ARACIS i

Directori de departament | septembrie 2022

1.15 Infiintarea si acreditarca/autorizarea de noi programe de studiu si de
programe postuniversitare;

Numar programe: 4

Decan/Prodecan Péna in
Directori de departament | septembrie 2022
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2. Managementul Calitatii Procesului Educational

0. L 2, 3.
2.1. Verificarea 1 compatibilizarea Planurilor de invatamant ale Planuri de Decan / Comisia academica lanuarie 2022
programelor de studii de licentd si masterat cu standardele ARACIS invatamant
2.2. Pregatirea RAE pentru programele de studii ce vor fi evaluate in RAE Director de departament lanuarie/februarie
cadrul vizitei institutionale 2022 2022
2.3. Evaluarea periodica a programelor de studii de licenta i masterat Fise de evaluare Decan / Prodecan Tulie 2022
in Comisia academica reunitd cu Comisia de control al calitatii a Directori dedepartament
facultatii din perspectiva calitatii, atractivitatii si eficientei Comisia de calitate la nivel
FLitere
2.4. Verificarca respectarii obligativitatii CD de a prezenta Fisa Fisa disciplinei Decan Octombrie
disciplinei la prima ora de curs si de a o preda DD Directori de departamente 2022
2.5. Urmarirea aplicarii procedurii de evaluare a prestatiei cadrelor Valon Ks Decan Semestrial
didactice si a disciplinelor de studiu de catre studenti, preluarea in Valori Kps Directori de departamente
baza de date si prezentarea situatiei in departamente i CF Comisia de calitate
2.6. Traducerea tuturor FD in limba engleza Fisa disciplinei Directori de departamente, Octombrie
Prodecan 2022
2.7. Initierea de cursuri de limbi moderne pentru angajatii Cursuri de limbi Decan/Prodecan 30.09.2022
UO/studentii Erasmus (outgoing students)/terti moderne
2.8. Verificarea operationalizarii activitatilor didactice. Masuri i Proces verbal de Decan/Prodecan Semestrial
Sanctiuni control Directori departamente
2.9. Analiza semestriala a calitatii activitatii didactice Fise de evaluare Decan/Prodecan Semestrial
Proces verbal sedinta Director de departament 2022
" ' comisia de calitate Comaisia de calitate
2.10. Stabilirea numarului de grupe si subgrupe in anul I de studiu Situatii grupe si Decan Septembrie
pentru elaborarca Statelor de functii 2022-2023 subgrupe Directori departamente 2022
Secretar sef
2.11. Evaluarea si planificiarca activitatilor de practica pedagogica. de Programe de studii Prodecan Februarie/septe
specialitate i a colaborarii cu organizatorii de practica. inclusiv mbrie 2022

DPPPD
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2.12. Asigurarca desfasurarii activitatii de practicd in colaborare cu Conventii de Prodecan Semestrial
mediul socio-economic colaborare
2.13. Elaborarea materialelor didactice proprii pentru programele de Materiale didactice Decan/Prodecan Februarie
studii deficitare. Fiecare departament va elabora planul ?25: de Directori de departament 2022
editare-actualizare a cursurilor astfel incat sa fie acoperite la zi
programele de studii pe care le coordonecaza
2.14. Participarea cadrelor didactice in diverse comisii §i organizatii Comisii Decan/Prodecan / Director CC Permanent
nationale cu caracter didactic si de cercetare Consiliul facultatii
2.15. Scoaterea la concurs a posturilor didactice vacante in vederca Post concurs Directori de departament [an/Februarie/se
acoperirii posturilor din Statele de functii cu personal didactic titular Decan ptembrie

N ] . 2022
2.16. Verificarea existentei ca anexa la Planurile de Invatamant a PV consultare Prodecan Iunie / Iulie 2022
confirmarii de consultare a angajatorilor
2.17. Verificarea existentei Planurilor de Invatamant in RNC Planuri de Decan Periodic

invatamant

2.18. Auditarea statelor de functii 2022 pentru programele de Rapoarte audit Corp auditori Iunie
licenta, masterat s1 doctorat . 2022
2.19. Verificarea incarcarii materialelor didactice pe platforma e- Materiale didactice Decan/Prodecan Permanent
learning (Moodle) si/sau pe site-ul facultatii
2.20. Inscrierea studentilor in Registrul Matricol Unic Studenti Prodecan / Secretar sef Permanent
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3. Managementul Procesului de Cercetare

0. L 2. 3.

3.1. Dezvoltarea de partencriate cu alte universitati/institute de Contract Decan/Presedinte comisie CDI a Permanent
cercetare din {ara si strainatate in vederea colaborarii pentru CDI parteneriat Consiliului Facultaii de Litere
3.2. Intensificarea activitatii de cercetare stiintifica in domeniile Proiecte Decan/Prodecan Permanent
tradiionale ale facultagii: limba s1 literatura/filologie Director CCSCG
3.3. Valorificarea activitatii de cercetare a CD, a studentilor, Proiect extracurricular Permanent
masteranzilor si doctoranzilor prin lucrari prezentate la sesiuni de si nr. de participari §i Decan/Prodecan
comunicari stiintifice, simpozioane, congrese etc si includerea lor in de publicatii stiintifice Director CCSCG
volume consacrate acestor activitagi de creatie stiintifica Directori departament
3.4. Inregistrarea / intocmirea formularelor / postarea si actualizarea Baza de date on Prodecan Permanent
infrastructurii de cercetare - UO in Platforma ERRIS [Engage in the line Director CCSCG
Romanian Research Infrastructures System |
3.5. Intretinerca/actualizarca bazei de date informatizate cu rezultatele Baza de date Prodecan lanuarie/lulie
activitatii stiintifice desfasurate de cadrele didactice §i cercetatorii de la Director CCSCG 2022
Facultatea deLitere Laborant .
3.6. Organizarca de manifestari/conferinte ale Facultatii de Litere Manifestari Prodecan Permanent

Director CCSCG

Directori de departament
3.7. Organizarca manifestarii stiintifice ,.Saptamana Stiintifica a Actiune Directori de departament Mai
Universitatii din Oradea™ organizata Prodecan 2022
3.8. Mentinereca numarului de reviste indexate in baze de Reviste Decan Permanent
date internationale; : Indexate Redactori reviste
3.9. Sprijinirea activitatii cercurilor studentesti din domeniul Numar cercuri Coordonatori cercuri Permanent
lingvisticii, literaturii si studiilor culturale ) Director CCSCG
3.10. Initierea de proiccte comune/parteneriate cu alte departamente din Proiecte Decan/Prodecan Permanent
cadrul universitatii si cu alte entitati locale/regionale parteneriat Director CCSCG, Comisia de -
cercetare si comisia pentru relatii
internationale

3.11. Implicarca unui numar mai marc de CD si studenti in activitatca Numar studenti Decan/Prodecan Permanent

de cercetare, prin stimulente si conditionari stabilite CF

Regulamentul propriu

Directori de departament
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de acordare a burselor Director CCSCG
3.12. Organizarea de concursuri profesionale §i sprijinirea participarii Numar concursuri Directori de departament Permanent
la manifestari similare din alte centre universitare Numar studenti Prodecan
Membrii ai CCSCG

3.13. Intélniri cu membrii biroului CDI cu scopul initierii de proiecte Actiuni organizate Decan Periodic
specifice domentului facultatii: limba si literatura, traduceri, filologie Director CCSCG
3.14. Verificarea realizarii indicatorilor activitafii de cercetare Raportari nationale si Prodecan Periodic

. locale Director CCSCG
3.15. Intocmirea periodica a RAE si evaluarca CCSCG. RAE Prodecan 01.03.2022

Director CCSCG De verificat data
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4. Managementul Financiar si al resurselor

0. 1. 2. 3.
4.1.Colaborarea permanenta cu administratorul-sef al facultatii pentru Buget Decan / Administrator Permanent
Evaluarea si stabilirea strategiilor de eficientizarea bugetului facultatii
4.2. Identificarea de noi surse de venit extrabugetare in vederea Venituri extrabugetare Directori departament / Permanent
reechilibrarii balantei de venituri si cheltuieli Decan/Prodecan
4.3. Mentinerea unui raport optim intre posturile ocupate si cele Stat de functii Decan / Directori departament Tunie
vacante §i echilibrarea structurii de varsta a personalului didactic 2022
4.4. Dotare cu echipamente si consumabile nécesare activitatilor de Consumabile Administrator sef Permanent

secretariat i a functionarii FL.

4.5. Organizarea ergonomica a formatiilor de studiu la nivel de licenta
s1 masterat in vederea echilibrarii raportului dintre venituri si cheltuieli

Formatii de studiu

Decan/Prodecan / Secretar sef

Octombrie 2022

4.6. Elaborarea si fundamentarea planului de achizitii pentru 2022

Plan achizitii

Administrator sef

Decembrie 2022

4.7. Limitarca cheltuiclilor de deplasare si a altor cheltuicli ocazionale Ordin de deplasare Decan Permanent
4.8. Achizitii de carte si reviste de specialitate prin BUO Carti / Reviste Prodecan / Directori Iulie-Decembrie

departament / Laborant 2022
4.9. Participarea la cursuri de perfectionare profesionala a personalului Actiuni Decan/Prodecan/ P Februarie 2022
didactic auxiliar si nedidactic Secretar sef

5. Parteneriate. Imagine si comunicare
0. 1. 2. oo

5.1.Selectarea studentilor cu rezultate profesionale foarte bune pentru Selectie studenti Presedintele si membrii comisiei |Martie/Aprilie 2022
perioade de studii in strainatate finantate prin programe europene de Rel. Internationale a Flitere
5.2. Elaborarea/ Updatarca materialelor promotionale si de ofertad Pliante promovare Decan / Comisia pentru Feb./Martie
academica g1 facilitarea accesului la varianta electronica a acestora imagine si [T a FLitere 2022
5.3. Continuarea dezvoltarii parteneriatélor cu universitati din Acorduri Decan / Presedintele si Permanent
strainatate prin incheierea de noi acorduri de cooperare bilaterale ‘ membrii comisiei de Rel.

Internationale a Flitere
5.4. Continuarea colaborarii cu BUO si Biblioteca Judeteana in vederea Acord colaborare Prodecan / Directori Permanent
derularii proiectelor comune si a practicii studentilor si masteranzilor departament
5.5. Sprijin pentru participarea studentilor la concursurile profesionale Participari CA/Decan/Prodecan Permanent

nationale si internationale, sesiuni de comunicari stiintifice si olimpiade
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5.6. Recompensarea studentilor cu rezultate profesionale foarte bune prin Bilete acordate Prodecan /Secretar sef / Mai 2022
acordarea de bilete de tabara in perioada vacantelor in limita alocarilor ME Administrator
5.7. Dezvoltarea si promovarea in randul studentilor a activitatilor Actiuni de promovare Prodecan Permanent
culturale, artistice si sportive organizate de facultate Directori departament
5.8. Invitarea unor personalitati stiintifice din domeniu, scriitori, Prelegeri, intalniri, Membrii CCSCG Permanent
publicisti pentru prelegeri, intalniri cu studentii, lansari de carte etc. conferinte. lansari de carte
5.9. Acordare de credite transferabile pentru activitatile de voluntariat Studenti beneficiari Decan / Prodecan / Secretar gef Semestrial
5.10. Atragerea de sponsori, fonduri, donatii.*sprijin extern Sume, donatii Decan/Prodecan /Director Permanent
departament/Administrator

sef
5.11. Elaborarea de materiale publicitare si promotionale si de oferta Materiale promotionale Comisia pentru imagine si [T a Permanent
academica: brosuri, afise. fly-ere etc. CF
5.12. Vizite in liceele din judet/regiune, publicitate pe Facebook/refele Vizite / Intalniri Decan Permanent
de socializare etc. pentru promovarea ofertei educationale a facultatii Directori departament
5.13. Colaborarea cu mediul socio-economic/Inspectoratul Scolar Burse Decan/Prodecan / CF / Permanent
Judetean in vederea sprijinirii activitatilor si traseului profesional al Cursuri de Formare Secretar sef
studentilor , ;
5.14. Intensificarea prezentei facultatii in mediul social bihorean si in Conferinte i Comunicate de Decan Permanent
mijloacele de mass media locala presa Comisia pentru imagine si IT a

CF
5.15. Promovarea pe site-ul Media UO a tuturor evenimentelor Comunicate presa si afise Purtator de cuvant al Permanent

desfasurate in cadrul UO de catre FL

Facultatii de Litere

5.16. Reinitierea revistei studentesti de cultura ..Gaudeamus™

Site

Prodecan
Directori departament

Mai/Sept. 2022

Conf. univ.
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